Executive NE()
Manager

Responsable en gestion et développement d’'une
business unit

Ce BAC +4 fera de vous un top manager avec une vision 360 qui maitrisera tous les
rouages du monde de I'entreprise.

Octobre 2026. RNCP37655 Niveau 6 (Bac +4)
Certificateur : NEOMA Business School 31-05-2023

BLOC 1. COMMUNICATION MANAGERIALE
Développer sa communication managériale
Développer sa posture manageériale
Management de projet

Accessible aux personnes en situation de
handicap.

BLOC 2. PILOTAGE DE LA PERFORMANCE
COMMERCIALE

Marketing et nouveaux business models
Stratégie commerciale et négociation

Un programme de 12 mois
100% en ligne via EXCEED
Accompagnement individualisé

BLOC 3. STRATEGIE ET FINANCE
Stratégie & environnement macroéconomique
Finance manageériale

Pilotage de la performance
Accessible aux candidats titulaires d’'un Bac

+ 2 et de 3 années d’'expérience BLOC 4. MANAGEMENT D’EQUIPE ET LEADERSHIP

professionnelle Leadership positif et management d’adhésion
Efficacité et performance collective

Dérogation possible pour des candidats non La Responsabilité Sociale des Entreprises

titulaires d’'un Bac + 2 suivant I'expérience Fondamentaux RH pour managers

professionnelle.
CAS FIL ROUGE :
GESTION DE PROJET DANS UNE DEMARCHE
INTRA/ENTREPRENEURIALE

7 840 € nets de taxes. METHODOLOGIE : coaching, mémoire

Une question ? Contactez-nous!
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